_ FARASLI KOYU KULTUR KALKINMA,
GUZELLESTIRME VE YARDIMLASMA DERNEGI
ANA TOZUGU

MADDE 1- DERNEGIN ADI VE MERKEZI:

a) Farashh Koyl Kiultir Kalkinma, Gizellestirme ve Yardimlagsma Dernegidir. Kisa adi
Far-Der'dir.

b) Dernedin merkezi Ankara'dir.

c) Dernegin baska subesi yoktur.

MADDE 2- DERNEGIN AMACI VE CALISMA KONULARI:

a) Uyelerin Sosyal Kiiltirel, dinlenme ve mesleki yonlerden ortak ve ferdi hak ve cikarlarini
korumak, mesleki gelismeyi ve aralarindaki yardimlagmayi saglamaktir.

CALISMA KOSULLARI:

Dernek Tuzel kisi olarak genel hikimlere gore sahip yetkilerden baska asagida belirtilen,
calismalarda bulunur.

a) Uyelerin ortak veya ferdi her tirli hak ve cikarlarinin takibinde Hukuki yardima
gereksinmeleri durumunda idari yada adli her tirlli ve kademedeki merciler éninde Gyeleri
temsil etmek veya ettirmek, dava agmak veya acilan davadan dolayi husumete ehil olmak.

b) Kdylulerimizin es, ¢ocuklari, anne, baba, Gvey anne, lGvey baba ve Gvey evlatlarinin 8lGma
halinde yardimda bulunmak (evli ve 25 yasindan blytk erkek ¢ocuklari harig)

c) Konferans, seminer, kurslar dizenlemek, dernegin amacini gerceklestirecek her tirli
yayinda bulunmak, gazete ¢ikarmak.

d) Uyelerin ve aile bireylerinin bos zamanlarini iyi saglikli ve faydal bir bicimde gegirebilmeleri
icin kar amaci gutmemek kosulu ile sosyal kultlrel ve dinlenme tesisleri kurmak, kiralamak
ve yonetmek, spor karsilagsmalari dizenlemek, lokal agmak.

e) Uyeler ve aile bireylerinin sosyal iligkilerini gelistirmek amaciyla toplanti, edlence, yemek,
balo duzenlemek.

f) Gayrimenkul alir, satar, kiraya verir.

Kazim Unal Memur Bogazici mah. 3.cad. 33.sok. No:3 Mamak-Ankara
Riza Korkmaz Memur Bogazici mah. 2.cad. 31.sok No:187 Mamak-Ankara
Hakki Bektas Memur Bahcelerlsti mah. 22.sok. No:388 Mamak-Ankara
Satilmig Coskun isci Bahceleristi mah. 23.sok. No:486 Mamak-Ankara
Aziz Yurdakul Memur Bogazici mah. 58.sok. No:1 Mamak-Ankara

Cemal Unsal Memur Dostlar mah. 91.sok No:54 Mamak-Ankara

Sakir Katipoglu Memur Bogazici mah. 12.sok. No:72 Mamak-Ankara



MADDE 3- DERNEGIN KAPSAMI- DERNEGE KATILMA- CIKMA- CIKARILMA USUL VE

a)

b)

c)

KOSULLARLI:

Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip ve 18 yasini bitirmis bulunan tim kéylimiuz ve
kéyumuzde ikamet edenler dernede lye olabilirler. Ancak, 6zel kanunlar ve aksine hikim
bulunmamak sarti ile.

Uye aidati aylk 7,50.YTL. yillik 90.YTL. giris aidati 300.YTL.dir.Gelecek yillara ait giris
aidati ile Gye aidatini artirma yetkisi genel kurula aittir.

Dernege Uye olacak Uyeler, tizidin amagclarini ve hikdmlaGliklerini kabul ettigini
davraniglarinda buna uyacagini ve tye olmak istemini iceren yazili bagvuruda bulunmak.
TUzukte belirtilen aidatlari her ayin ilk yarisi icinde 6demek,

Uyelige kabulde Yénetim Kurulu yetkilidir.

Her Uye yazili bagvuruda bulunmak kosulu ile diledigi zaman Uyelikten ayrilabilir.

Dernek aidatlarinin mesru mazeretleri olmaksizin (3) t¢ ay aidatini 6demeyenler Uyelikten
cikartilir.

Dernek icerisinde huzursuzluk ¢ikaranlar ve dernek aleyhine hareketleri tespit edilen
Uyeler, Yonetim Kurulu karari ile Gyelikten ihrag edilirler. Birikmis paralari iade edilmez.
Kendi istegi ile dernekten ayrilanlara aidatlari iade edilmez.

MADDE 4- UYELERIN HAK VE YUKUMLULUKLERI:

a)
b)

Bizzat genel kurula katilmak, Tlzlkte gosterilen organlarin segimine katilmak.
ThzUgun 2.maddelerinde yazili calismalardan yararlanmak.

MADDE 5- DERNEGIN ORGANLARI:

a) Genel Kurul b) Yénetim Kurulu c) Denetleme Kurulu

a)

A) GENEL KURUL:

Genel Kurul dernegin en ylksek karar organi olup, Uyelerin katiimasiyla olusur. Genel
Kurulda katilacak Uyelerin listesi en az (15) gun 6nceden dizenlenip, mulki amirlige
bildirilir. Yillik aidatlarini 6dentilerini yapmayan tyeler Genel Kurula katilamazlar.

Genel Kurul olagan ve olaganusti olmak Uzere iki bicimde toplanir.

Olagan Kurul toplantisi her yilin NISAN ayinda Yénetim Kurulunun c¢agrisi (izerine toplanir.
Genel Kurul toplantisi Yonetim ve Denetim Kurulunun ve Genel Kurula katiimaya hak
kazanmis Dernek Uyelerinin en az beste birisinin istedi (izerine Yénetim Kurulunun c¢agrisi
ile toplanir.Denetleme Kurulunun talebi veya Uyelerinin beste birinin basvurusu Uzerine
Sulh Hukuk Hakiminin dernek Uyeleri arasinda sececegi (3) kisilik heyet Genel Kurulu
toplantiya gagirir.

MADDE 6- GENEL KURULA GAGRI USULU:

Yonetim Kurulu, Genel Kurula katilma hakki olan uyelerin listesini dizenler, Genel Kurula
katilacak Uyeler en az (15) gun 6nceden toplantinin glind, saati, yeri ve gindeminden haberdar edilir.
Ayrica, dernek merkezinde de gerekli duyuru yapilir. S6z konusu durumlar yine 15 gin dnceden

ANKARA'

da yayinlanan mahalli bir gazetede ilan edilir, durum bir yazi ile mulki idare amirligine

bildirilir. ilk toplantida cogunluk saglanmadigi durum disinda herhangi bir nedenle toplantinin geriye
birakilma sebepleri de belirtiimek suretiyle ilk toplanti ilaminin yapildigi gazete ikinci bir ilan verilmek
Uzere duyurulur. Ik toplanti ile ikinci toplanti arasinda birakilacak sure bir haftadan az olamaz.



ikinci toplantinin geriye birakiima tarihinden itibaren en geg iki ay iginde yapiimasi zorunludur.
Bu toplantida Milki Amirlige bildirilir. Genel Kurulu toplantisi bir defadan fazla geriye birakilamaz.

MADDE 7- GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI:

1- Dernek organlarini segcmek.

2- Dernek TUzugunu degistirmek.

3- Yonetim ve denetim kurullarinin raporlarin gorusulmesi, Yénetim Kurulunun ibra edilmesi.

4- Yonetim Kurulunca hazirlanan bitgenin gorusullp aynen veya degistirilerek kabul etmek.

5- Dernek icin gerekli tasinmaz mallarin satilmasi hususunda Yoénetim Kuruluna yetki vermek.

6- Dernegin, Federasyona katilmasi ve ayrilmasi igin karar vermek.

7- Dernegin Uluslararasi faaliyette bulunmasi, Yurt disindaki denek ve kuruluglara tye olarak
katilmasi veya ayrilmasi igin yetki vermek.

8- Dernegin fes edilmesi i¢in karar vermek.

9- Mevzuatta ve Dernek Tuzugunde Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirebilmesi igin karar vermek.

10- Dernek subelerinin acilmasini kararlastirmak.

MADDE 8- YONETIM KURULU, YONETIM KURULU'NUN TESKILI, GOREV VE YETKILERI:
YONETIM KURULU:

Yénetim Kurulu Gyeler arasindan gizli oyla iki yil icin secilen 7 asil 7 yedek lUyeden olusur.
Bosalan Yonetim Kurulu Asil Gyeliklerine aldigi oy sirasiyla yedek uyeler yénetim kurulu asil Gye
Uyeligine cadrilirlar. Yonetim Kurulu asil Uyelerinden (st Uste U¢ toplantiya katiimayan Uyelerin
Uyelikleri kendiliginden duser, bunlarin yerine yedek Uyeler cagrilir. Yonetim Kurulu Uye sayisi
bosalmalar nedeniyle yedeklerinden g¢agrimasindan sonra U¢ kisiden asagiya diserse mevcut
ydnetim genel kurulu bir ay iginde toplantiya ¢agirir. Yonetim Kurulunun asil ve yedek Uyelerinin ad
soyadi da baskan tarafindan Valilige bir liste halinde bildirilir. Yonetim Kurulu segimden sonra bir hafta
icinde en yash Gyenin bagkanlginda toplanarak gizli oyla gorev bélimu yapar, yonetim kurulu kendi
arasinda bir baskan, bir genel sekreter, bir sayman secerek gérev bélimd yapar. Yonetim Kurulu
Uyeleri dernekteki gorevlerinden dolayi higbir Ucret alamazlar. Yonetim Kurulu Gyeleri G¢ ayda en az
bir kere toplanmak zorundadir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI:

Dernegin amaglariyla ilgili olarak yasalar ve bu tuziuk hikimlerine goére galigmalari yurutmek
ve bu hususta gerekli kararlari almak ve bunlari uygulamak.

YONETIM KURULU'NUN TESKILI VE GOREVLERI:

Yoénetim Kurulu yedi asil ve yedi yedek tGyeden Genel Kurulca gizli oyla segilir. Asil tyelerden
bosalma oldugu takdirde yedek Uyelerin géreve ¢agrilmasi zorunludur.

1- Dernegi temsil etmek ve bu hususta kendi Uyelerinden bir veya bir kagina yetki vermek.

2- Sube kurucularina yetki vermek.

3- Dernegin gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait bltgeyi
hazirlayarak Genel Kurula sunmak.

4- Turk vatandasi olmayanlarin dernek tGyesine kabull halinde bunlari 10 gun icinde mahalin
en buyUk malki amirine bildirmek.

5- Dernek ve Tuzugundn ve mevzuatinin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve yetkilerini
kullanmak.



MADDE 9- TOPLANTI SAYISI:

Genel Kurul toplantiya katilma hakki bulunan dyelerin yarisindan bir fazlasinin katilmasi ile
toplanir. ilk toplantida gogunluk saglanamazsa, bir hafta sonra ayni yer ve saatte ikinci toplanti yapilir.
Bu ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak ikinci toplantiya katilacak Uye sayisi yénetim ve denetim
kurullari Gye tam sayisinin iki katindan asagi olamaz.

MADDE 10- TOPLANTININ YAPILIS USULU:

Genel Kurula katillacak Uyeler Yonetim Kurulunca dizenlenen listelerdeki adlarinin karsisini
imza ederek toplantiya katilirlar, toplantida yeterli cogunluk saglanmissa durum bir tutanakla tespit
edilir ve toplanti Yonetim Kurulu Baskani veya godrevlendirecedi Yonetim Kurulu Gyelerinden biri
tarafindan agilir. Hikimet Komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplantinin geri birakilmasini
gerektirmez. Aclilisi takiben toplantiyl ydonetmek Uzere Uyeler arasinda acik oyla bir bagkan bir baskan
vekili ve iki katip Uye segilir. Toplantida yalniz giindemde olan maddeler gortsalir.

MADDE 11- OK HAKKI:

Uyeler toplantiya bizzat katiimak zorundadir. Her Gyenin bir oy hakki vardir. Uyeler kendilerini
ilgilendiren konularda oy veremezler. Her Uye oyunu bizzat kendisi kullanir.

MADDE 12- KARARLAR:

Genel Kurulda kararlar toplantiya katillan uyelerin salt cogunlugu ve acik oyla verilir. Ancak
yonetim, denetim ve disiplin kurullari segimleri gizli oyla yapilir.

Genel Kurul kararlari ve tutanaklari baskanlik divani tarafindan imzalanarak saklanmak ve
geregi yapillmak Uzere ydnetim kuruluna teslim edilir. Genel Kurul kararlari, dernek merkezinde
gorulebilecek bir yere asilmak suretiyle Gyelere duyurulur.

Genel Kurulda gizli oylarin sayimi genel kurul toplanti divaninca agik¢a sayilip tutanakla tespit
edilir.

Genel Kurulda alinan kararlar toplantida hazir bulunmayan Gyeler igcinde gecerlidir.

MADDE 13- DENETLEME KURULUNUN TESKILI VE YETKILERI:

a) Denetleme Kurulu Genel Kurulca kapali oylama ile secilerek 3 asil 3 yedek iyeden olusur.

b) Dernegdin tim kayitlarini murakaba eder ve denetler. Denetleme Kurulu Uyeleri en geg alti
ayda toplanarak yapilan isleri ve kendisine intikal eden konulari inceleyerek sonuca
baglamak zorundadir. Denetleme Kurulu Yoénetim Kurulunun talebi Uzerine zaman
kaybetmeden beklemeksizin de her zaman toplanildigindan genel kurula sunar.

MADDE 14- DiSIPLIN KURULU:

a) Disiplin Kurulu Genel Kurulca kapali oylama ile secilerek 3 asil 3 yedek Gyeden olusur.

b) Dernek disiplinini saglamak, Madde -3 de belirtilen kosullara aykiri hareket edenler
hakkinda gereken iglemlerin yapilmasi i¢in yonetim kuruluna teklifte bulunur.

c) Dernek igerisinde huzursuzluk yaratanlar ve dernek aleyhine hareketleri tespit edilen Gyeler
hakkinda bunlarin ihraci i¢in Yoénetim Kuruluna teklifte bulunur.



MADDE 15- GENEL KURUL VE SEGiIM SONUGLARININ IDAREYE BILDIRILMESI:

Genel Kurul ve Se¢im sonugclarinin segimi takip eden 7 gin i¢inde Yoénetim Kurulu Baskani
tarafindan yerel Mualki Amirlige yazih olarak bildirilir. (Bu bildirim genel kurul tutanaginin 2 nusha)
eklenir.

MADDE 16- TUZUK DEGISKLIGI VE ILANI:

Tizuk degisikligi hakkindaki 6neri veya teklifler Genel Kurulda gérisulerek toplantida hazir
bulunur Gyenin 2/3 cogunludu ile karara baglanir. Tizlk tebli§ tarihinden itibaren 15 gin iginde yerel
bir gazetede yayinlanarak s6zi gecen gazetenin 5 nishasi da yerel Mulki Amirine verilir. Dernek
ikametgahi adresinde yapilacak degisikliklerde ayni usul ile ilan ve bildirime tabidir.

MADDE 17- DERNEGIN TUTACAGI DEFTERLER:
Muhasebe, Hesap kayitlari ile ilgili Usul ve Esaslara Dair Yénetmelikte belirtilen defterleri tutar.
MADDE 18- DERNEGIN GELIRLERI VE KAYNAKLARI:

a) Uye aidatlari

b) Dernekge tertip edilecek balo, eglence, misamere, konser, temsil, esya piyangosu, cesitli
sportif misabakalar ve benzeri ¢alismalardan elde edilecek gelirler,

c) Her cesit badis ve yardimlar. Dernek gelirleri bagis ve yardimlar Valilik Makaminca
onaylanmis alindi belgeleri alinir, paralar ulusal bankalardan birsinde acilacak hesapta
toplanarak ihtiyaca goére, ydnetim kurulunca verilecek yetkiye istinaden cekilip, dernek
ihtiyaclarinda sarf olunur. (Dernek kasasinda memur maas kat sayisinin 1.000 ile ¢arpimi
sonucu bulunacak rakam kadar para bulundurulur.) Dernek paralari ile para kiymetindeki
evrak ve belgelerin muhafazasindan usuline ve dernek amacina uygun sekilde sarf
kullaniimasindan yonetim kurulu sorumlu olur, dernek adina yapilacak tum 6deme ve
harcamalar baskanin onayi ile yapilir. Dernek kasasinda bulundurulacak para Ocak ayinda
tespit edilen memur maas kat sayisinin 1000, rakam ¢arpimi sonug tutarini gegemez.

MADDE 19- DERNEGIN FESHI VE MALLARIN TASFIYE SEKLI:

Dernegin feshi genel olarak medeni kanun ile Dernekler Kanununda belirtilen esaslara tabi
olup, dernek genel kurulunda her zaman denegin feshine karar verilir. Dernegin kendisinin feshine
karar verilebilmesi icin genel kurula katilma hakkina sahip Uyelerin en az 2/3’sinin toplantiya katilmasi
sarttir. Bu suretle ¢codunluk saglanmazsa Uyeler dernekler yasasinin ilgili maddesine gére yeniden
cagrilir ve ¢cagri Uzerine toplanacak ikinci toplantiya katilan tye sayisi Yonetim ve Denetleme Kurullari
Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Ancak feshi iliskin kararin verilebilmesi icin toplantida hazir
bulunan uyelerden 2/3 ¢cogunlugu ile alinmasi zorunludur. Dernegin feshi Yonetim Kurulu tarafindan 5
gun icersinde dernekler yasasinin, 30.maddesi uyarinca Mahallin en buyuk Malkiye Amirligine bildirilir.
DERNEGIN FESHI HALINDE KALAN MAL VARLIGI DERNEGIN KAYITLI UYELERINE VEYA KOY
TUZEL KIiSILIGINE DEVREDILIR. Dernegin feshi ve mallarinin intikal islemleri Hilkkiimet Komiseri ile
Maliye Temsilciliklerinin gdzetimi altinda olmak kaydiyla genel kurulca tespit edilecek Ug kisilik bir
tasfiye komisyonunca yurutulir. Ek buna iligkin tutanak v.s. belgeler Mahallin Malki Amirligine verilir.



MAADE 20- DERNEGIN BORGLANMA USULLERI

Dernek Borglanma Kanunu ve Genel Mevzuata uygun olarak amacini gerceklestirmek ve
faaliyetlerini yUratebilmek igin ihtiya¢c duyulmasi halinde Ydénetim Kurulu karari ile bor¢clanma yapabilir.
Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapabilir. Ancak
bu bor¢clanma dernegi distrecek nitelik de yapilamaz.

Erdal OZKAN Serbest Kent Merkezi 235/3 sok. No:20/1 Batikent-Ankara
Erdogan YURDAKUL Serbest Ahmet Hasim cad. Karadut sok.No:14/16 Dikmen-Ankara
Nazim YURDAKUL Muhasebeci Gokcen sok. No:24/7 Klglikesat-Ankara
Haydar DEMIREL isGi Kardelen mah. 505 sok. No:4/1 Batikent-Ankara
Haydar YURDAKUL Emekli Aksemsettin mah. 54.sok. No:7 Mamak-Ankara
Hasan DEMIREL Emekli Bogazi¢i mah. 2.cad. 59.sok. No:1 Mamak-Ankara
Hayrettin ASIL Serbest Bahceleristi Mah. 23.sok No:77 Mamak-Ankara

Y.K.Baskani Y.K.Baskan Yrd. Sekreter Muhasip Uye

Erdal OZKAN Erdogan YURDAKUL Haydar DEMIREL Nazim YURDAKUL

Asil Uye Asil Uye Asil Uye

Haydar YURDAKUL Hasan DEMIREL Hayrettin ASIL



